
Termo de Política de dados e de serviços da Gestione Assessoria e Desenvolvimento

Profissional

Art. 1º Pelo presente Termo, declaro que fui devidamente orientado, sobre os deveres e

responsabilidades decorrentes da Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Proteção de

Dados Pessoais (LGPD), e sobre a confidencialidade dos dados pessoais estejam tais dados em meio

físico, digital ou qualquer outro meio, por uso da empresa e os serviços prestados pela GESTIONE

ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL;

Art. 2º Declaro que adotarei os procedimentos de segurança, estabelecidos para a proteção dos meus

dados no ato do cadastro do meu currículo no sistema online da GESTIONE ASSESSORIA E

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL;

Art. 3º Estou Ciente considerados confidenciais os dados pessoais sensíveis tratados pela GESTIONE

ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL por meio físico, digital ou qualquer outro, classificados

como:

a) Dado pessoal: informação relacionada a pessoa natural identificada (Art. 5º Inciso I - LGPD);

b) Dado pessoal sensível: dado pessoal sobre origem raça, gênero, afiliação política, religião;

Art. 4º Tenho ciência de que as credenciais de acesso (login e senha) às ao sistema de cadastro da

GESTIONE ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL são de uso pessoal e intrasferível e de

conhecimento exclusivo do titular. Reconheço que é de minha inteira responsabilidade todo e qualquer

prejuízo causado pelo fornecimento de minha senha pessoal a terceiros, e os danos legais causados;

§1º Estou ciente de que a transferência de dados pessoais para terceiros, sejam estes pessoas, órgãos e

ou empresas deverá obedecer às disposições da Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018, em casos

específico de ordens judiciais devidamente encaminhadas via processo legal a GESTIONE ASSESSORIA E

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL;

Art. 5º Reconheço que meus dados pessoais utilizados para acesso ao sistema da GESTIONE ASSESSORIA

E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL serão conservados por tempo indeterminado ou até o pedido

formal de exclusão por parte do detentor das informações pessoais (candidato) por escrito ou outra

forma de solicitação;

Art. 6º A GESTIONE ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL compromete – se em manter

sigilo absoluto de dados sensíveis de acordo com Artigo 5° da LGPD – Lei Geral de Proteção de Dados LEI

Nº 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018 e Artigo 31º LEI Nº 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011, e

salienta que as informações registradas pelos candidatos que realizarem o cadastro para vagas de

emprego no site https://gestioneassessoria.com.br é de forma gratuita não sendo necessário o

pagamento do cadastro, visto que você está colocando seu perfil profissional a disposição para

oportunidades de trabalho nas vagas disponibilizadas pela GESTIONE.

Art. 7º Estou ciente que ao participar ao participar do processo seletivo da GESTIONE ASSESSORIA E

DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL poderei passar por diversas etapas como entrevistas, testes e

algumas avaliações comportamentais de forma aprofundada de suas competências, habilidades,

comportamentos, estilo e desempenho. Com este trabalho tem-se intuito de identificar a potencialidade

e o talento do profissional.

Parágrafo Único: A GESTIONE ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL através de sua equipe

de profissionais, irá mapear os campos de atuação, possibilidades de encaminhamentos e

direcionamentos para você profissional em uma possível recolocação profissional no mercado de

trabalho de Santa Maria e Região.



Art. 8º Estou ciente que a GESTIONE ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL não garante a

contratação, sendo essa etapa única exclusiva do CONTRANTE dos serviços de recrutamento e seleção de

pessoal (EMPRESAS, ORGANIZAÇÕES);

Art. 9º Estou ciente que a GESTIONE ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL a título de

honorários pelos serviços descritos no Parágrafo único do Artigo 7 efetuará a cobrança de TR 30%

(TRINTA POR CENTO) do valor do vencimento básico registrado em carteira de trabalho e ou contrato de

prestação de serviços (Pessoa Jurídica, MEI ou outra forma de relação contratual) uma única vez;

Parágrafo único: A cobrança será efetuada somente se o candidato for contratado e será encaminhada

via email, telefone ou outros meios de contatos disponíveis;

Art.10 Estou ciente que caso os serviços de recolocação profissional não forem quitados, a GESTIONE

ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL poderá encaminhar a cobrança por meios legais

cabíveis como cartório de protestos, Sistemas de Restrição Financeira (SPC, SERASA) e judicial.

Art. 11º Reconheço, neste ato, ter lido, compreendido e sanado todas as dúvidas sobre este termo de

responsabilidade sobre proteção de dados pessoais e cobranças de serviços da GESTIONE.

Parágrafo único: Declaro, sob as penas da Lei, que não fornecerei à terceiros as minhas senhas de acesso

ao sistema da GESTIONE ASSESSORIA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL e estou ciente da cobrança

dos serviços prestados pela empresa.

SANTA MARIA _____ DE ________________ 20___

____________________________________

CPF:


